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REGULAMENTO INTERNO PREMIO FUNDACAO GRUPO VIDANTA:
“CONTRIBUICOES A REDUCAO DA DESIGUALDADE E POBREZA NA AMERICA
LATINA E CARIBE.”

Este Regulamento estabelece os critérios e procedimentos para que o Prémio Fundacdo Grupo
Vidanta seja outorgado a aquele(s) candidato(s) que, a juizo do jari, meregam tal disting&o.

O pessoal designado pela Fundacdo Grupo Vidanta, daqui por diante “Vidanta”, atuard como
Secretario Técnico que outorga anualmente o “Prémio Fundagdo Grupo Vidanta: Contribuicoes
a Redugdo da Desigualdade e Pobreza na Ameérica Latina e Caribe”, daqui por diante “o
Prémio”.

Capitulo 1. — Disposicoes Gerais.

O Prémio se difundirda através de uma convocatéria que sera publicada em meios de
comunicac¢dao de massa em distintos pontos das Américas, bem como na pagina de Internet de
Vidanta (www.fundaciongrupovidanta.com). A Organizagdo dos Estados Americanos (OEA),
através de suas Missdes Permanentes e de sua extensa base de dados de organizacdes da
sociedade civil na regido, colaborara extensamente em suas tarefas de difusdo. Por sua parte, a
Secretaria-Geral Ibero-Americana (SEGIB) colaborara na difusdo do Prémio incluindo as
convocatdrias em sua pagina web e aproveitando seus distintos escritorios de representagao.

O Prémio foi criado com o objetivo de reconhecer e apoiar trabalhos de exceléncia individuais
ou coletivos realizados na América Latina e Caribe para reduzir a pobreza e a desigualdade ¢
combater a discriminagdo. Também procura difundir esses esforcos e compartilhar suas
contribui¢des com o fim de influir na toma de decisdes sobre politica publicas; criar maior
consciéncia ¢ mobilizar a opinido publica em torno a temas-chave vinculados a pobreza, a
desigualdade e a discriminagdo na América Latina e Caribe e fomentar a filantropia e a
responsabilidade social corporativa.

O Prémio se convocara em carater anual a partir de setembro de 2009 e se entregara pela
primeira vez em outubro de 2010. Consistira de um primeiro prémio de US$ 100.000,00 (cem
mil); um segundo prémio de US$ 75.000,00 (setenta e cinco mil), e um terceiro e ultimo prémio
de US$ 50.000,00 (cinglienta mil). Todos serdo aportados integralmente pela [Funda¢do Grupo
Vidanta.

Capitulo II. — Secretaria Técnica

A Secretaria Técnica corresponderd a pessoa ou entidade administrativa que para tais efeitos
indique Vidanta. Serdo responsabilidade do Secretario Técnico, de maneira enunciativa mas nao
limitativa:

A. A publicagdo da convocatoria e das bases do Prémio;

B. A recep¢do, compilacdo e distribuicdo das nomeagdes;

C. A recepgdo e esclarecimento de duvidas e perguntas sobre a convocatoria, as bases
e o regulamento;

D. Coordenar, junto ao Departamento de Assuntos Internacionais da OEA, a
organizagdo do evento de entrega do Prémio;

E. Organizar uma segunda votagdo em caso de empate;

F. Comunicar a decisdo do Secretario-Geral da OEA e ao Secretario-Geral da SEGIB
através de notas fundamentadas;
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G. Comunicar ao(s) ganhador(es) a decisdo do juri;

H. Realizar ante notario de fé publica a contagem da votag@o do juri e fazé-la constar
em um documento; e,

. Redigir um relatério que inclua a totalidade das postulagdes consideradas e os
resultados do Prémio para sua publicagio;

Todas as comunicagdes relacionadas com o Prémio deverdo dirigir-se exclusivamente ao
Secretario Técnico e ndo a nenhuma outra filial ou controladora do Grupo Vidanta, nem a OEA

nem a SEGIB.

O enderego de Internet através do qual o publico podera esclarecer as davidas correspondentes
sera incluido na convocatoria.

Capitulo II1.- Candidaturas ao Prémio

Poderdo ser candidatos ao prémio, seja por nomeagdo ou auto proposta: i) pessoas fisicas
nacionais dos pais americanos e de Andorra, Espanha e Portugal, e ii) pessoas juridicas que
estejam legalmente registradas ou constituidas em algum desses paises.

Os candidatos deverdo demonstrar que por sua natureza ou trabalhos estejam vinculados a tarefa
de reduzir a pobreza e a desigualdade e combater a discriminagdo na América Latina e Caribe.

Considerar-se-do de maneira especial aqueles individuos ou entidades que trabalhem neste tema
com recursos gerados por seus proprios meios ou mediante esforgos comunitarios.

No caso de organizagdes ou individuos que tenham recebido fundos ou assisténcia técnica de
um pais que nao pertenga as Américas e salvo Andorra, Espanha e Portugal, bastara que o
impacto e os resultados do trabalho nomeado tenham se produzido na América Latina e Caribe.

As pessoas fisicas, institui¢des civis e organizagdes ndo-governamentais da América Latina e
Caribe e de Andorra, Espanha e Portugal poderdo nomear candidatos seguindo os critérios
estabelecidos na convocatoria.

Nao poderdo aspirar nem apresentar candidaturas ao Prémio os empregados de Vidanta, da
OEA ¢ da Secretaria-Geral Ibero-Americana (SEGIB), nem os familiares imediatos dos
membros do juri.

Em nenhum caso se rejeitara candidatura alguma por questdes de sexo, religido, deficiéncia
fisica, ideologia politica, orientacdo sexual, nivel sdcio-econdmico ou etnia.

Capitulo IV.- Apresentacio de Candidaturas

Para serem consideradas, as candidaturas ou nomeagdes serdo consideradas completas
unicamente quando incluam:

A. Um informe ndo maior de 5 paginas nos idiomas espanhol, portugués, inglés ou
francés em que constem, pelo menos:
1) Dados gerais da organizag@o ou pessoa proposta;
2) Designagdo de um representante para enviar ¢ receber comunicagdes, bem
como os dados de contato do mesmo:
3) As caracteristicas, méritos e contribui¢des do trabalho realizado pelas
pessoas ou organizagdes propostas;
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4) A metodologia de pesquisa, desenvolvimento, financiamento e
implementacao do trabalho nomeado; e

5) O impacto nas populagdes, comunidades, regides, espécies ou recursos
naturais beneficiados pelo trabalho (estatisticas, indicadores, etc.);

B. Copia simples do presente Regulamento assinada no espago destinado a esse fim no
final do mesmo.

C. Formuléario “Prémio Fundagdo Grupo Vidanta: Contribui¢cées a redug¢do da
desigualdade e pobreza na América Latina e Caribe” que podera ser descarregada
da pagina web da Fundagdo Grupo Vidanta, bem como os documentos adicionais
que este ¢ as bases estabelegam.

D. Documentacdo em que conste a constituicdo legal da organizacdo, e para o caso de
pessoas fisicas, documentos oficiais de identificacdo (passaporte, certiddo de
nascimento, etc.).

E. Documentos de apoio que Vidanta possa solicitar de maneira individual ou coletiva
aos candidatos.

Toda a documentagio devera ser enviada eletronicamente a
premio@fundaciongrupovidanta.com antes da data limite.

As candidaturas ou nomeagdes que ndo reunam todos os requisitos anteriormente assinalados,
que incluam informagdo falsa ou que sejam recebidas depois da data limite serdo
automaticamente desqualificadas. No caso de que na documentacdo apresentada ndo estejam
claros a natureza, objetivo, metodologia e/ou resultados obtidos pelo trabalho nomeado, o
Secretario Técnico tera a opgao de solicitar informagao adicional ou descartar a proposta.

A documentagdo e informacgdo enviadas para avaliacdao serdo devolvidas unicamente mediante
solicitacdo expressa por escrito de quem a tenha enviado e a custa do destinatario. Vidanta se

reserva o direito de guardar copias de toda informagao e documentos para seus arquivos.

Capitulo V.- Processo de Selecéo.

As nomeagoes serdao revisadas por um Comité de Pré-selecao e posteriormente enviadas a um
jurado.

Serao responsabilidades do Comité de Pré-sele¢do, de maneira enunciativa, mas nao limitativas:

A. Receber e certificar-se que a documentagao enviada esteja completa, integrando um
expediente para cada candidato;

B. Eliminar as postulagdes incompletas, anotando no expediente o motivo da rejei¢ao;

C. Quando proceda, requerer informagdo adicional aos postulantes;

D. Enviar os expedientes completos de cada candidatura ou nomeagdo ao juri e
verificar seu recebimento;

E. Proporcionar ao juri assisténcia técnica segunda seja necessario;

Capitulo VI.- Integracio e Funcionamento do Jiri.

O juri qualificador estara integrado por pessoas internacionalmente reconhecidas por sua
experiéncia e trajetdéria nos setores académicos, social, politico, empresarial, cultural e
intelectual, cuidando sempre para que cada sub-regido do hemisfério (América do Sul, América
Central e Caribe e América do Norte) esteja representada no juri.
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Os nomes dos integrantes do juri serdo divulgados na convocatoria publicada pelo Secretario
Técnico. Em caso de que algum membro do juri se veja impedido de participar apds a
publica¢do da convocatoéria, este podera ser substituido sem necessidade de nova publicacao.

Os membros do juri trabalhardo ad honorem, mas terao direito a ressarcimento pelos gastos de
viagem e alojamento em que possam incorrer para o desenvolvimento de sua missao.

O jari em nenhum momento podera incluir funcionarios da obra realizada, tomando em conta os
seguintes critérios:

i. Inovagdo: no aspecto conceptual (por meio de trabalhos cientificos ou a
incorporagdo de novas tecnologias e processos) ou na area da implementagao.

ii. Resultados mensurdveis e impacto: os trabalhos devem ter demonstrado
resultados e beneficios concretos.

iii. Duragdo e transferéncia: os trabalhos devem exibir capacidade de
continuidade no tempo ¢ oferecer conhecimentos ¢ experi€ncias que possam
chegar a outros beneficiarios e aplicar-se em outros lugares sem que essa
aplicag@o subseqiiente implique alguma contraparte econdmica aos ganhadores
do prémio ou para as pessoas fisicas ou morais que tenham financiado o
ganhador.

iv. Sustentabilidade Ambiental: as iniciativas ndo devem afetar negativamente ao
meio-ambiente.

O jari contara com trés meses para revisar todas as candidaturas e nomeagdes assinalando uma
pontuagdo a cada uma. Posteriormente enviarda um documento com a pontuagao total assinalada
a cada candidatura ou nomeacdo diretamente ao Secretario Técnico em envelope lacrado, nas
datas que se estabelegam previamente.

O candidato que obtenha a pontuagdo mais alta sera o ganhador e o Secretirio Técnico
informaré a decisdo ao Secretario-Geral da OEA e ao Secretario-Geral Ibero-Americano através
de notas fundamentadas. Em caso de empate sera feita uma segunda votagao.

O veredicto do juri serd inapelavel e os resultados da votacdo serdo divulgados mediante a
imprensa.

O procedimento de concessdo do Prémio se conduzirda com estrito apego aos principios de
publicidade, transparéncia, inclusdo, objetividade e ndo-discriminagao.

Capitulo VII. — Entrega do Prémio
O Prémio sera entregue no lugar e data assinalados na convocatoria.
As pessoas morais que resultem ganhadoras deverdo enviar um representante devidamente
acreditado para receber o Prémio. Esse credenciamento podera fazer-se mediante procuracao
reconhecida, nomeagdo ou designagao por escrito.
As pessoas fisicas que ndo possam apresentar-se para receber o Prémio poderdo enviar um
representante, o qual deverd exibir ao Secretario Técnico uma procuragdo reconhecida antes da

cerimdnia de entrega.

O Prémio nao podera ser dividido, declarado deserto, ou outorgado em carater pdstumo, salvo
aquelas candidaturas que impliquem a dois ou mais individuos ou associagdes como criadores
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conjuntos de alguma contribui¢do ou proposta, considerados de forma individual, em cujo caso
o prémio sera dividido entre os ganhadores em partes iguais. Em nenhum caso se premiara a
mais de cinco pessoas ou associagdes que tenham colaborado em um mesmo projeto.

O ganhador devera contar maioridade no dia da data limite para envio de candidaturas ou
nomeagoes.

Vidanta cobrira os custos de transporte e alojamento dos ganhadores ¢ de um acompanhante
para que possam assistir a cerimonia de entrega do Prémio.

O valor liquido que recebera como Prémio estara sujeito as leis tributarias que resultem
aplicaveis em virtude de seu pais de origem, residéncia ou lugar de premiagdo, sendo o
ganhador o Unico responsdvel por realizar os pagamentos de impostos correspondentes. O
prémio podera ser recebido em pessoa ou mediante representante legal.

Vidanta, com a colaboragio da OEA e da SEGIB, adotard as medidas necessarias para
desenvolver e aplicar o estabelecido no presente regulamento e nas bases.

Ao assinar a se¢do “Certificacdo” do presente Regulamento, o signatario se compromete a
submeter qualquer controvérsia relacionada com o Prémio, o processo de selegdo do mesmo ou
qualquer atividade descrita no presente regulamento, a um processo de mediagdo sob as praticas
comuns da industria antes de recorrer a alguma instancia judicial. Igualmente, para efeitos do
presente regulamento, o signatdrio se submete a jurisdicdo dos tribunais e leis do México e
renuncia a qualquer outra que pudesse lhe corresponder em razdo de sua nacionalidade ou
domicilio.

CERTIFICACAO

LI E COMPREENDO O CONTEUDO DESTE DOCUMENTO, ESTOU DE ACORDO
COM SEUS TERMOS.

Nome:

Data:

Assinatura:




